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Greve do magisterio desmascara e
desgasta o governo

A greve do magistério pu-

FOTO: Mylene Margarida

blico estadual, deflagrada no dia
sete de abril e suspensa pela As-
sembléia Estadual do dia sete de
junho, ocorreu num momento em
que a categoria néo conseguia ver
mais perspectivas de melhoria sa-
larial e das condigbes de trabalho.
O magistério encontrava-se com
quase cinco anos de salarios con-
gelados, recebendo um piso de R$
277,00, enquanto a Lei do FUNDEF
(Fundo Nacional de Desenvolvi-
mento e Manutencdo do Ensino
Fundamental) previa um piso de R$
744.,00.

Os trés meses de salarios
atrasados, deixados pelo governo
anterior e ignorados pelo atual, tam-

Mas, a grande conquista foi
0 desgaste politico da Coligagdo
Mais Santa Catarina, principalmen-
te do governo Amin, pois 0 movi-
mento grevista conseguiu mostrar
aos catarinenses que a ética, a
transparéncia e a honestidade des-
se governo sdo apenas palavras
colocadas no papel e divulgadas
da boca para fora nos discursos
eleitoreiros durante as campanhas.
E a comprovagéo do desvio dos
recursos do FUNDEF foi mais um
golpe que desmascarou 0 gover-
no e contribuiu para o seu desgas-
te politico.

Durante toda a greve o go-
verno ndo efetivou uma negocia-
¢do. Apenas fez promessas num

bém contribuiram para a deflagracéo
da greve, a medida em que 0s ju-
ros das dividas contraidas naquele
periodo pelos trabalhadores/as em Educagao iam perdendo o controle e a
quitagdo dos empréstimos tornava-se cada vez mais impossivel.

O governador Esperidido Amin ja havia mostrado as garras, sempre
sintonizado com o governo de Fernando Henrique, mentindo, descarada-
mente, ao dizer que ndo tem dinheiro para conceder reposi¢éo salarial ao
funcionalismo publico, mas, por outro lado, quitando dividas de bancos priva-
dos, pagando juros altissimos das dividas externa e interna, e permitindo a
sonegagdo de ICMS, como vem acontecendo até hoje, no estado. O SINTE/
SC conseguiu mostrar a toda a sociedade que condi¢des financeiras e legais
para concesséo de reajuste salarial existiam, o que faltava era vontade politi-
ca do governo.

A greve do magistério foi inevitavel. E trouxe ganhos, ainda que su-
perficiais. Sem essa greve, ndo se estaria discutindo, hoje, a reformulagéo
do Plano de Carreira, Cargos e Salarios do Magistério. Também nao haveria
possibilidades da implementagdo do vale-alimentagao para o ano 2001 e
nem teriam sido pagas as promogdes de 99, além disso, os salarios atrasa-
dos continuariam seguindo aquele cronograma imposto pelo governo Amin.
Foi conquista da greve, também, a aprovagdo da resolugdo 023/00 do Con-
selho Estadual de Educago, que garante discuss&o e autonomia da comuni-
dade escolar para defini¢do do critério de avaliagdo escolar, a devolugao
dos salarios descontados € a ndo inclusdo das faltas da greve nas fichas
funcionais.

70% trabalhadores em Educagéo de todo o estado aderiram a greve

dia e as desfez no outro, mostran-
do total desrespeito aos/as traba-
Ihadores/as e muitos dos quais
seus proprios eleitores/as. Acreditando nas promessas do governo, parte da
categoria retornou as suas atividades, mesmo sem deliberagao do Sindicato,
0 que levou ao esvaziamento da greve.

Na audiéncia em que seria discutido o valor do vale-alimentagéo e a
quem seria concedido a Secretaria da Educagdo mentiu publica e descara-
damente, que n&o havia garantido nada a categoria, e afirmou ser um equivo-
co de interpretagdo. O governo do estado mostrou que é um governo
neoliberal, da mentira, do desvio, da demagogia, mas principalmente, da
subserviéncia a FHC.

Mas, é importante considerar que o magistério estava lutando nao
apenas contra governo Amin, mas contra uma politica mundial imposta ao
Brasil pelos neoliberalistas, com metas claras de sucateamento dos servigos
publicos e exclusdo social, com estratégias questionaveis eticamente. Por
isso, ja se esperava por uma greve longa e dificil.

O magistério reiterou, nessa greve, que é uma categoria autbnoma,
responsavel e digna de confianga pela sociedade, na defesa da escola pu-
blica de qualidade social. A luta pela conquista da valorizagdo do magistério
continuara sempre. Sejam quais forem as estratégias para atingir os objeti-
VOS, Serdo com a mesma garra e o apoio da comunidade com o qual os/as
trabalhadores/as em Educagao enfrentaram os 66 dias de greve. Pois, esta
luta é de todos!
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Panaben:

trabalho e formagdo profissional.

sores que marcaram sua vida.

desenvolvimento de determinadas qualidades?

na memdria coletiva do nosso povo.

O Dia do Professor é uma boa ocasido para se refletir sobre o que a socie-
dade espera de vocé, professor, e sobre a contribuigdo que vocé pode dar, como
educador e cidaddo, para que as criangas e os jovens de hoje possam viver num pais
justo e igualitdrio. Uma luta que comega ha prépria escola, com a melhoria das condigées salariais,
Qualquer pessoa que pensa em sua trajetéria pessoal, quase sempre lembra das escolas em que estudaram e dos profes-

Quantas vezes é atribuido a um/a professor/a os incentivos determinantes para a escolha de uma profissdo ou para o

A importancia do/a professor/a na vida de todos é certamente muito maior do que fazem supor as politicas educacio-
nais impostas por governantes insensiveis as necessidades da Educagdo brasileira.

Apesar dos baixos saldrios e das precdrias condigdes de trabalho, 0s/as professores/as superam-se no esforgo de dar
cada vez mais qualidade a escola piblica e contribuir para a comunidade que o cerca perpetuando-se, geragdo apés geragdo,




Desafios do magistério para
0 proximo século

O magistério publico de Santaem torno de R$ 3,8 milhdes. E como sdeste ano. E vai manter grande parte
Catarina vai entrar o século XXI comisso nao bastasse, 0 governo conse-gulas bandeiras de luta que deflagraram
muitos desafios. Entre eles a luta contra aprovagdo da Lei do REFIS, que greve deste ano: piso de R$ 744,00,
as politicas neoliberais dos atuaisoncede mais isen¢des aos devedoreale-alimentacdo, gestdo democrética e
governos, gue desempregam, arrochado ICMS (maiores prazos e descontogversao do reordenamento escolar
salarios, tiram direitos, massacranconsideraveis). A retomada da greve sera
trabalhadores em detrimento do Enquanto isso, a Educac¢éadliscutida primeiramente nas escolas,
empresariado e de banqueiros, vendesobrevive as custas de professores madm pais e alunos, durante o més de
patrimdnios dos brasileiros, e sucateiamemunerados, desestimulados, muitasutubro, e em seguida, nas plenarias
o0 servigo publico. dos quais sem a qualificacdo minimaegionais que estao marcadas para 0 mes

O Ensino publico é um dosnecessaria (veja quadro abaixo), escde novembro: diall no Grande Oeste;
principais alvos dos ataques ddas caindo aos pedacos, falta de materié8, noVale e Norte; e 25, em Floria-
Fernando Henrique e Esperidiao Amindidatico-pedagégico, etc.... népolis, Sul e Lages.

Enguanto o governo federal gasta mais Diante disso, 0 magistério néo No préximo ano, na primeira

de R$ 130 hilhdes, num Unico ano, cortem outra alternativa, a nao ser iniciar semana em que o professor apresentar-
pagamento dos juros da Divida Extern@no letivo em pé de guerra. A categorise nas escolas, serdo realizadas assems-
o investimento em Educacdo, naleve iniciar o ano de 2001 danddléias regionais e o Congresso Estadual
mesmo periodo, é de apenas R$ &ntinuidade & greve de 66 diasdo SINTE, onde sera definida a retoma-
bilhdes. Em Santa Catarina a realidadecorrida nos meses de abril a junhda da greve.

ndo é diferente. A sonegacao de ICMS
ndo é combatida — a divida dos ENsSINO FUNDAMENTAL
empresarios catarinenses chega a R$ 2
bilndes — e os gastos com publicidade, Prlcz)fcteez\s/grses 14.773
previstos no orgamento deste ano séo
Professores 16,337 Habilitados| 7.471
ACTs ) Nao 8.866
habilitados '

CoNGRESSO EsTApuAL DO SINTE

ANOTE NA SUA AGENDA: em fevereiro, no inicio do ano leti-
Vo, serarealizado o VII Congresso Estadual do SINTE,
com dia e local a serem definidos nos proximos meses.
Fique atento e participe das discussoes, plenarias e as-
sembléias que serao realizadas em sua regido. Acompanhe a programagcéo pela Coluna do
SINTE, que sai todas as tercas-feiras no jornal A Noticia. A participagdo de todos é imprescin-
divel nesse processo para garantir novas conquistas para os trabalhadores em Educac&o. E
muito importante, também, lutar pela unificacdo do calendario escolar, para que as discussoes,
navolta as aulas, sejam feitas todas no mesmo periodo.

Governo continua desviando recursos do FUNDEF

pagartrangiilamente, o piso de R$
744,00 aos professores.

Com os demais niveis de ensi-
no (infantil, educagéo especial, jovens
e adultos e médio) o governo ndo
gasta mais de 8 milhdes/més. Os 25%
da Educagéo em Santa Catarina re-
presentam um montante maior de R$
50 milhdes, sem considerar os recur-
sos do Salario Educacao. Por isso
pode-se afirmar que existem recursos
para conceder reposic¢ao salarial aos
professores, falta vontade politica do
governo.

O Governo do Estado conti- N f
nua desviando os recursos do o ’3
FUNDEF com pagamento de apo- )
sentados, mesmo apdsribunal de ( ,
Contas e o Conselho Estadual de Fis- = *ﬂ N
calizacdo, decidirem que n&o pode. /[ 7

De janeiro a maio deste ano, /
sobrou no Caixa do FUNDE€#os

60% destinados a pagamento de pro- ‘
fessores, o montante de R$ 28,4 mi- A
IhGes, o equivalente a 2 folhas de pa- |
gamento. Nessa logica, até dezem- |

bro, vai sobrar o equivalente a 5 fo- /
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lhas de pagamento. O que dariapara —~ i ==

ATENCAO
Comece a discutir e a organizar a resisténcia contra o reordenamento de sua escola

DIARIO
DA
GGREVE

10 /02 - Conselho Deliberativo
do SINTE tira indicativo de
greve, que foi discutido nas
assembléias regionais
ocorridas em margo.

06/04 - Reuniao Do Conselho
Deliberativo do SINTE, decide,
com base nas decisoes das
Assembléias Regionais
realizadas em todo o estado
durante a segunda quinzena de
margo, propor greve geral da
categoria por tempo
indeterminado.

07/04 - E deflagrada greve geral
do magistério a partir do dia 10
de abril, em Assembléia
Estadual, realizada na Astel, em
Floriandpolis, que reuniu cerca
de 2000 professores. A pauta de
reivindicagdo do magistério é a
seguinte: reajuste salarial; piso
de R$ 744,00, com base na Lei
do FUNDEF; pagamento
imediato dos atrasados de
outubro, novembro e dezembro
de 98; pagamento das
promogdes de 96 e 99; vale-
alimentagao; tabela tnica para
funcionarios de escolas; contra
o reordenamento do Ensino e a
mudanga no sistema de
avaliagdo dos alunos.

Nesse mesmo dia é realizado
ato publico em Floriandpolis,
com passeata até a Secretaria
da Educagao.

10 e 11/04 - Sao realizadas
reunides com pais e alunos
sobre os motivos da greve.

11/04 - Audiéncia com os
secretarios da Educacao,
Miriam Schlikimann, e da
Administragao, Celestino
Secco. Na oportunidade, a
presidenta do SINTE,
professora Marta Vanelli,
apresenta os calculos salariais
da categoria, realizados pela
entidade com base na Lei do
FUNDEF e diz que o governo
desviou recursos do Fundo. O
Secretario Celestino Secco,
reconhece os numeros
apresentados pela presidenta
do SINTE. Concorda com os
dados apresentados, mas se
defBra insuficientemente
inflimado sobre a Lei para




discuti-la naquele momento.
Solicita tempo para buscar
informagdes com suas
assessorias juridica e financeira, e
compromete-se em marcar nova
audiéncia.

13/04 - O Comando Estadual de
Greve reuine-se para fazer uma
avali¢cao do movimento no estado.
De acordo com informagdes das
regides a adesdo ao movimento
chega a 40%. As regioes com
maior adesdo sdo: Grande
Floriandpolis, Criciiima,
Blumenau e Oeste, com 70% de
ades3o. E montada uma banca ao
lado da Secretaria da Educagéo,
com informagdes sobre a situagao
do magistério em Santa Catarina,
que passa a funcionar todos os
dias durante a greve.

14/04 - O Comando de Greve
surpreende-se, em Chapeco e em
Criciima, ao chegar nas escolas
das regides e encontrar policiais
militares nos portdes a fim de
barrar a entrada dos grevistas.

17/04 - Séo realizadas visitas as
escolas para chamar os
professores ao movimento, e
reuniao com os pais a fim de
explicar a situagao da categoria.

18/04 - Os secretarios da Educacao
e da Administragdo recebem o
SINTE, mas s6 dizem néo as
reivindicagdes do magistério e
acabam entregando a prova do
desvio do FUNDEF. Sao realizadas
Assembléias Regionais em todo o
estado. A adesao dos professores
a greve chega a 50%.

24/04 - O SINTE entrega uma
representagao sobre o desvio do
FUNDEF ao presidente do Tribunal
de Contas do Estado.

25/04 - O Governador Esperidido
Amin recebe o SINTE em seu
gabinete, mas nao apresenta
nenhuma proposta. Limita-se a
afirmar que o estado nao tem
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com 0 apoio dos alunos..-

Agreve do magistério contou

FOTO 04

Assembléia do dia

ARQUIVO BLUMENAU

FOTO O7

Em Blumenau, os grevistas fizeram manifestagao na praga que leva o nome da cidade

As passeatas unificadas movimentaram o Centro de Florian

GREVE DO MAGIs

...e dos pais de alunos, que
ou pela greve

FOTO 08

Em Chapeco, os grevistas fizeram manifestagbes no Centr
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0 de Florianopolis

SISTERIO EM Foco

FOTO 05

dinheiro. A adesé@o a greve
chega a 60%.

27/04 - E realizado um grande ato
publico, com participagao de
mais de cinco mil professores
em trés regides do estado:
Floriandépolis, Chapecé e
Blumenau. Apds unirem-se aos
manifestantes contra a violéncia
da Policia militar no dia 22 de
abril, segquem até a Assembléia
Legislativa, onde ocupam as
galerias e protestam contra o
descaso do governo com o
magistério e Ensino publico em
Santa Catarina, durante a
solenidade de comemoragao
dos 500 anos do Brasil. O
presidente da AL, deputado
Gilmar Knaesel, fica irritado e
decide suspender a solenidade,
retirando-se do Plenario. O
SINTE entrega representagéao
sobre o desvio do FUNDEF ao
Ministério Publico.

03/05 - O Comando Estadual de
Greve reune-se durante todo o

FOTO 06

Grevistas montam barraca em Frente
a SED para recolher donativos

e alunos, que foram pedir abertura de negociagdo ao governo

ARQUIVO CHAPECO

FOTO 09

)es no Centro da cidade

Professores fazem protestos em frente a Secretaria da Educaggdo

dia e faz uma avaliagao positiva
do movimento grevista.

04/05 - E realizado ato puiblico
estadualizado em Floriandpolis,
desta vez unificado com os
servidores federais, Movimento
dos Sem-Terra e demais
categorias em campanha
salarial. Participam do ato cerca
de 8 mil trabalhadores.
Funcionarios da Celesc, Casan,
Ciasc e parte dos bancarios
paralisam suas atividades
durante uma hora em
solidariedade a greve do
magistério. E um movimento de
solidariedade inédito no estado.
0 Congresso Nacional aprova a
Lei de Responsabilidade Fiscal.

- Pais de alunos,

entando 20 regides do
0, vao até o Palacio Santa
ina a fim de pressionar o




governo a atender as
reivindicagoes dos
professores. Eles solicitam
audiéncia com o governador,
mas sao recebidos pelo
secretario da Administragao,
Celestino Secco, que se limita a
afirmar que o estado nao tem
dinheiro. Ele também nega-se a
marcar audiéncia de
negociagao, prometida na
semana anterior.

10/05 - Os professores em greve
decidem ocupar as CREs em
varias regides do estado:
Florianépolis, Criciima,
Chapeco, Joinville e Rio do Sul.
Nas regides em que néo ha
ocupacgao sao realizadas outras
atividades. Em Araragua é
distribuida carta aberta a
populagdo; em Canoinhas,
passeata seguida de ato
publico em frente a CRE; em
Sao Miguel tem arrastdo nas
escolas, que leva ao aumento
da adesao; nas regides de
Blumenau, Lages e Cagador séo
feitas atividades em frente as
CREs, com entrega de
documento aos coordenadores,
pressionando o governo a
apresentar uma proposta
positiva ao magistério. A
adesao a greve sobe para 70%.

11/05 - O governo do estado
envia documento ao SINTE para
informar que mantém ‘a
disposicédo de dialogo, na
medida em que uma das partes
apresentar nova proposi¢ao
viavel legal e financeiramente’.
Os professores retiram-se da
CRE de Floriandpolis por
imposicao de acéo judicial. A
CRE de Blumenau é ocupada
pelos grevistas.

12/05 - O Comando Estadual de
Greve decide apresentar nova
proposicao ao governo do
estado, a fim de garantir uma
efetiva negociagao. O SINTE
envia oficio para a Secretaria da
Educagao a fim de solicitar
audiéncia para apresentar a
proposicao. O governo perde o
pedido de reintegragao de
posse da CRE de Chapecé e os
professores permanecem
acampados no local.

16/05 - O SINTE pede
intermediacao dos lideres dos
partidos na Assembléia
Legislativa para abrir canal de
negociagao com o governo. O
Comando de Greve entrega a
secretaria Miriam Schlikimann a
nova proposig¢do do magistério,
na presenca dos lideres, na
presidéncia da Assembléia
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AVALTIACAO EscoLAR

Governo fora-da-lei

O Governo do estado, baseado ngsocessamento de dados (Projeto Sériea realidade.
politicas neoliberias implantadas no pajpara diminuir a permanéncia do(a) Além disso, a Secretaria implantou
por Fernando Henrique, tem inteng&o daluno(a) na escola com a disfarcadam programa informatizado para cole-
privatizar o Ensino publico. E, para quépromogdo automatica da avaliagdo” éar as avaliagBes dos alunos, que entre
0 povo catarinense ndo possa, a pringdara atingir metas estatisticas. outras restrigdes, nao aceita reducao de
pio, desconfiar desse objetivo, implanta O fato é que neste ano houve muaotas, com isso, pode-se afirmar que o
reformas aleatdrias e graduadas. Por issangas drasticas no sistema de avaligrincipio fundamental de que os aspec-
estdo sendo feitas mudangas comgho escolar dos alunos dos Ensinos Futes pedag6gicos devem preponderar so-
nucleacéo das escolas, absor¢édo peldamental e Médio. A Secretaria da Edubre os administrativos, ndo existe na Se-
municipios dos Ensinos Infantil e Fundaeagéo decide impor arbitrariamente a suzetaria da Educagéo.
mental, a perda da inamovibilidade doproposta de avaliacéo, que foi encami- Essa atitude, porém, fere a Lei do
trabalhadores em Educacao, reordenahada as escolas, sem assinatura e idSistema, a LDB, a Resolu¢éo 023/00 do
mento das escolas de nivel médio, apliificagéo oficial do estado. E o que é piofCEE e o Decreto que homologou esta
cacdo dos PCNs, mudanca das gradalgumas escolas, sem discusséo, ja re@solucéo. Portanto, o professor néo é
curriculares do Ensino Médio, classe dézaram alteragdo, mesmo ndo concombrigado a seguir essa regra criada arbi-
aceleracdo, semestralidade e, neste aniando com ela. trariamente pela Secretaria da Educa-
a alteracédo dos critérios de avaliagdo dos/ A avaliacéo imposta pela Secretagdo. Mais uma vez o governo do estado
as alunos/as em pleno ano letivo. ria, contrariando a Resolugéo 023/00 dpassou por cima das leis.

A Secretaria da Educagéo restrinConselho Estadual de Educacéo, apro- Por isso, o SINTE orientas pro-
giu adiscussdo sobre amudangévda vada em maio deste ano, tem em setBssores a fazerem registros, nos diarios
liagdo Escolar a critérios, notas/conceifundamentos tedricos em que “o alun@scolares, das avaliagcdes realizadas,
tos, ndo analisando um aspecto maisio desaprende”, com isso, suas notagm de tirar uma fotocépia autenticada,
e os objetivos das escolas. Para a Sger reduzidas, mesmo que os conteddssra o documento que comprovara o
cretaria, tornou-se aspecto administratestudados posteriormente, sejam eleescumprimento das leis pelo governo do
vo, a fim de adequar ao sistema deompletamente diferentes, como o s&estado.

Pratica e Praxis da Avaliacao

Paulo Roberto Gongalves*

Ao se fazer analise da escola naocial que cada professor vem adotagncia dessa pratica”, o conhecimento re-
sociedade capitalista , identificamos @lo, com rela¢éo a avaliacdo, tem muitosulta da troca de experiéncia/interagdo
como é dificil desenvolver um trabalhover com aendéncias Educacionais maentre o meio e o sujeito, o professor é o
comprometido com as classes popularesfestas durante a histéria da educacanediadar
, no sentido de proporcionar-lhes condiescolar A partir destas tendéncias a pra-
¢Oes de os individuos tornarem-se cida- Tendéncias comoBadicional tica da avaliagéo esta vinculada, ainda
daos capazes de compreender a sua coue visava uma orienta¢éo classicajue inconscientemente, a valores, con-
dicdo de classe , que se governem e ghamanista com predominancia religiosgepgdo de homem, de sociedade, con-
sejam capazes de govergabemos que onde predominava a autoridade do praepcdes estas incorporadas de tal forma
enquanto a escola estiver estruturada nfEssor e 0 compromisso da escola é cogue se apresentam hoje como “naturais”.
moldes da sociedade capitalista, coma cultura sendo os problemas sociais pevtas o que aparenta ser “natural”, ja vem
tal, essa tarefa € uma batalha sem déancentes a sociedade; a Progressivisggndo denunciado ha alguns anos, por
para acabaE claro e visivel que as con-educagfo escolar baseada no “Aprendeducadores de renome, e no caso pelo
tradicoes se colocam no desenrolar dea-aprender” onde o mais importante € wosso sindicato.
te processo. processo do que o saber; a Renovada O Sinte, em conjunto com 0 mo-

N&o podemos negar a funcd@ducacéo centrada no aluno, “professeimento dos professores, vem neste Ulti-
reprodutora da escola, mas a questdacilitador” preocupada com o psicol6gi-mos anos realizando encontros, semina-
fundamental esta centrada e se da mw; aTecnicista , influencia a educagaaios, conferéncias... para denunciar as
interior da sala de aula. Esse é o espabeasileira a partir da década de 50 e espéaticas tradicionais, tecnicistas e auto-
onde se define o tipo de relagéo profegxpressa na legislacéo (lei 5.540/68 , Ieitarias do sistema escolar no que diz res-
sor aluno, e nesta relacéo esta traduzi@&92/71) onde os contelidos a serem trpeito ao processo de avaliagdo implan-
as concepcdes de homem e de sociedaalhados na escola séo ordenados numa@lo pela Secretaria de Educagéo, e, junto
de que estamos construindo, é na relaequéncia légica , com o uso de manuai®m entidades e 6rgéos ligados a Edu-
¢éo professor/aluno que se da o proce&@postilas, livro didatico...) nesta o proeagéo, como as Universidades e o Con-
so de ensino - aprendizagem e onde ag@ssor transmite e o aluno recebe a maelho Estadual de Educagéo, vem cons-
rece o processo da avaliagdo. téria. truindo um processo de avaliagcao que

Entendemos a avaliacéo como a A Progressista tem duas vertengaranta o acesso, a permanéncia e o
atividade que permeia todo o ensindes: a Libertadora onde os contetidos sa@anco de todos os alunos numa escola
aprendizagem num processo de resgaimbalhados a partir de “temas geradale qualidade a servico dos interesses da
e construgcdo permanente do conhecies”, inspirada a partir de Paulo Freireslasse trabalhadora de Santa Catarina.
mento, sendo que néo é possivel penszmm carater politizadpelimina a rela-

a avaliagdo desvinculada da préatica pgdo de autoridade do professor sobre o

dagogica e principalmente da praticaluno criando uma rela¢éo de correspon-

politica - social de cada professor e dsabilidade, e a critico/social, onde “uma_* Mestre em Educacéio, Especialista

cada aluno. aula comeca pela constatacéo da prati-  ga rede estadual em Cagador e
A pratica pedagdgica - politica - ca social, seguindo a tomada de consci- diretor do SINTE/SC



Estatuto e PCCS dos trabalhadores
em Educacao serao reformulados

A Comisséo de Reformulacé
do PCCS (Plano de Cargos, Carreirg
e Salarios), composta pelo SINTE/S(
e por representantes do governo do g
tado, iniciou os trabalhos no final de ju
lho, com prazo de término até dezen
bro deste ano, a fim de ter seus result
dos enviados para votacdo na Asset]
bléia Legislativa no inicio do préximo
ano. A Comisséo foi proposta pelo go
verno durante a greve, como respos
areivindicagdo do piso de R$ 744,0

para a categoria.

O objetivo do SINTE/SC na
Comissé&o é manter os atuais direitos|
amplia-los, ao contrario do governo
que pretende alterar o PCCS para tir
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direitos, uma vez que quer adequé.@overno propds a Comisséo durante a greve da categoria

as reformas constitucionais.

Para alterar o Plano de Carreidisponibilizado na pagina do SINTE nazagao necessario para garantir e ampli-

ra é preciso, antes, modificar o Estatunternet (users.matrix.com.br/sinte-sc)ar os direitos da categoria.

to do Magistério. Por isso, foram
listados, tanto pelo governo como peloespeito a vida funcional dos trabalhatantes definicdes: uma é o Regime de
sindicato, os itens a serem alterados. Edores em Educagao. Portanto, havef@ontrata¢éo para Funcionarios de es-
muitos pontos o sindicato ainda ndo terdivergéncias profundas com o govereolas e professoré€Ts, que passara
posicéo definida em suas instancias, poo. Por isso, é preciso que todos esta-ser o estatutario, e a outra é a criacao
isso, estdo sendo realizados semindri@m atentos e participando das discusle cargos de funcionarios na Educacao,
em todas as regionais, e também cosdes promovidas pelo Sindicato parama vez que existem, hoje, 8 mil pro-
os integrantes do Conselho Deliberatigue, quando as mudancas propostésssores afastados da sala de aula, em
vo, no dia 28 de outubro. Apds cadaerem entrada na Assembléia Legislatividades burocraticas e administrati-
reunido o SINTE fard um boletim quetiva, todos saibam o seu conteldo, faras das escolas, CRES e SED, segun-

Todas as reformulacfes, dizem

A comisséo ja tem duas impor-

sera enviado as escolas e tambéailitando assim, o processo de mobilido a prépria Secretaria.

A SECRETARIA DA EDUCACAO DESTACOU 65 ITENS DO ESTATUTO DO
MAGISTERIO A SEREM ALTERADOS, QUE O SINTE AGRUPOU EM APENAS 13:

1 - Definicdo de cargos do magistério

2 - Ingresso — periodicidade do concurso, tempo para movimentagao,
competéncia para posse, lotagdo e estagio probatorio

3 - Afastamentos - afastamentos legais, para especializagdo e atualizago,
readaptacdo, transferéncia, perda de lotagéo, vacéncia.

4 - Remogéo

5 - Averbagao do tempo de servigo

6 - Direitos e vantagens — adicional por tempo de servigo, gratificagdes, teto
salarial, perda de vencimentos, ajuda de custo, salario familia

7 - Licengas — por doenga, trato de assuntos particulares, licenga prémio.

8 - Estabilidade

9 - Aposentadoria

10 - Assisténcia e Previdéncia
11 - Infragdes

12 - Faltas ao servigo

13 - Jornada de trabalho

Os ITENS PROPOSTOS PELO
SINTE A SEREM ALTERADOS
SAO 0S SEGUINTES:

1 - Incentivo salarial e carreira para
0 exercicio e permanéncia do/a
trabalhador/a em Educacéo na rede
publica estadual

2 — PCCs Unico para todos 0s
trabalhadores em Educacéo

3 — Garantia de todos os direitos
adquiridos

4 — Condigées dignas de trabalho
5 — Paridade salarial entre ativo e
aposentado

6 — Criagéo de cargos de
funcionarios de escolas.

E A SECRETARIA DA EDUCAGAO AGRUPOU-0S EM 7 GRANDES EIXOS:

1 - Definigéo do Regime Juridico — relagéo contratual obrigacional/relag&o juridica entre Estado e Servidor (Estatutario ou

Celetista) e previs@o de quadro e cargos de funcionérios para escolas, CRES e SED
2 - Provimento e Vacancia — concurso de ingresso

3 - Jornada de Trabalho

4 - Fixagéo de distribuicdo de pessoal (remanejamento e especialistas)

5 - Cedéncia de pessoal

6 - Direitos e vantagens — valorizagao, gratificagdes, licencas e afastamentos

7 - Regime disciplinar

Legislativa.

19/05 - Acontece nova
audiéncia entre o governo e
Comando de Greve, com a
presenca da CUT, CNTE e das
deputadas estaduais Ideli
Salvatti e a pastora Odete. O
governo promete pagar o
salario atrasado de dezembro
de 98, até R$ 1050,00, em julho
e as promogoes de 99 nos
meses de junho a novembro. O
SINTE consegue garantir uma
comissao de negociagao para
discutir o piso e o vale-
alimentagao.

22/05 - Em reuniao da
Comisséao de Nagociagao sdo
questionados os numeros
apresentados pelo governo,
principalmente a base de
calculo de Receita e Despesa
com a Lei de
Responsabilidade Fiscal. O
governo pede para discutir o
assunto com técnicos da
Secretaria da Fazenda.

23/05 - Séo realizadas duas
reunides, uma pela manha, na
Secretariada Fazenda e outra a
tarde na Secretaria da
Educagao. Na primeira reuniao
a Assessoria Técnica da
Secretaria da Fazenda afirma
que o estado nao gasta 60%
com a folha de pagamento do
funcionalismo publico. Na
segunda reunido o governo
apresenta balancetes
falsificados a fim de provar
que nao tem margem legal para
conceder aumento. Eencerra
as negociagoes e vai para as
TVs atacar os gevistas. E
montado um acampamento na
Secretaria da Educagéo.

25/05 - Os professores
grevistas recebem seus
salarios descontados. Os
valores recebidos variam de
R$ 15,00 a R$ 40,00. O SINTE
langa campanha Ajude um
Professor a Sobreviver. A
campanha é veiculada nos
dias 25 e 26 nos quatro canais
de TV no estado com o
seguinte texto:
Ajude um professor a
sobrevier! O governador Amin
nao fala a verdade, ndo
negocia e nao paga os
arjos. Este més o
tério vai passar fome!
limentos nos postos de
de sua regiao ou

ite qualquer quantia na

654-0, Agéncia 1078, da

Econdmica Federal. Os




professores e suas familias
agradecem!

O SINTE envia para a imprensa e
orgaos do estado uma nota de
esclarecimento, respondendo aos
ataques do governo. Os pais de
alunos fazem um documento ao
governo declarando que nao
aceitam a contratagao de
professores substitutos e que
nédo enviam seus filhos as
escolas em repudio a esse ato.

31/05 - O Comando de Greve
reline-se pela manha. O governo
anuncia adudiéncia para o dia 1%
06. A tarde é realizada uma grande
manifestagdo conjunta com os
servidores federais em greve, que
retine cerca de 10 mil
trabalhadores. No final da tarde o
governo diz que a audiéncia nao
sera com o SINTE, apenas com
deputados. A noite é feita vigilia
em frente ao Palacio Santa
Catarina, com velas acesas, a fim
de pressionar o governador a
receber o Comando de Greve.

1°/06 - O governador recebe uma
comissao de deputados, que vai
tentar reabrir as negociagées. E
anunciada audiéncia com a
Secretaria da Educagéo, para a
tarde, quando é proposta a
formagao da Comissao de
Reformulacédo do PCCS (SINTE e
governo), como resposta ao piso
salarial. O governo garante o
pagamento do vale-alimentagao
imediatamente. Ja estavam sendo
realizados estudos para definir o
valor. Além disso, mantém a
proposta de pagar o salario
atrasado de dezembro de 98 para
quem recebe até R$ 1050,00, no
més de julho; e as promogdes de
99, no meses de junho a
novembro e a devolugao dos
decontos para quem apresentar
calendario de reposicao.

05/06 - Com a garantia de
pagamento do vale-alimentagéo,
o SINTE discute com a Secretaria
da Educagao critérios para
reposicao das aulas.

06/06 - A Secretaria da Educagao
recebe o Comando de Greve e
afirma que o governo néo ira
conceder o vale-alimentagao
imediatamente, apenas em 2001,
para todos os servidores, através
de projeto de lei a ser enviado
para a AL no segundo semestre.

07/06 - O magistério realiza
Assembléia Estadual, em
Chapeco, e decide pela
suspensao da greve.

Alguns itens do Estatuto do
Magistério a serem reformulados

Como E HOJE ProPoOSTA DO GOVERNO |  ProposTa Do SINTE
Professor, Profgsspr, Cargo: Professor
Especialist Especialista Funcdo: - docente
Cargos specialista, Consultor Educacional, gdo: L
Consultor Educacional e . s - especialista
. - Assistente Técnico . <
Assistente Técnico Pedagogico e Cargo: Agente da Educagéo
Pedagdgico Funcionarios de Escola Funcao: - em discusséo
Concurso de
Ingresso de 2 em 2 anos de 3 em 3 anos Anual
2 anos pelo Estatuto )
Estagio Probatério 3 anos pela Reforma 3 anos Manter 2 anos e considerar
Administrativa 0 tempo de ACT
Licenga Prémio A cada cinco anos, trés Extinguir Manter

meses de licenga

Aos 25(mulheres) e 30

Adequar a Reforma da
Previdéncia: 25 anos de

Manter aposentadoria aos
25 anos de servigo,

Aposentadoria (homens) anos de servigo até servigo e 48 de idade, para incluindo o tempo de
15/12/98 mulheres e 30 de servigo e | atividade fora da sala de
53 de idade para homens aula
O estado atendera a
Assisténciae seguridade do membro do Criar Fundo de ILV' ar:jterdo IE ESS como
Previdéncia magistério ativo, inativo e Previdéncia e PLAM u: 0 tAe ! e\,/\'A %r?ma €
dependentes ssisténcia Médica
40 horas para todos, com
Jornada de 10,20, 30 e 4_0 horas Extinguir 10 & 30 horas 50% d_e .hgr.a-atwldade para
Trabalho semanais séries iniciais e 40% para 52
a8¥e2°grau
Triénio 3%, limitado a 36% Extinguir Manter com 6%
Natalina (13° salario) Extinguir Manter
Gratificagbes Aulas Excedentes ? Extinguir
Incluir gratificagdo por dificil
) - acesso e dedicagdo exclusiva

PCCS

Principais pontos a serem discutidos
que terdo polémica

|:| Estrutura de tabela salarial; |:| Progresséao funcional;

|:| Piso salarial; |:| Diferenga entre piso e teto.
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